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Состояние дел

Несовершенство нормативной 
базы

Проблемы Отсутствие единого регламента 
информационного обмена

Недостаточная осведомлённость 
заказчика, потребителя



Несовершенство нормативной базы

Наличие противоречий

между Федеральным законом 

№ 315-ФЗ и отраслевыми ФЗ

315-ФЗ
отраслевой ФЗ

отраслевой ФЗ

отраслевой ФЗ

Ведомственный Приказ № 803 

содержит неточности

Недостаточность 

регламентации деятельности 

органов надзора за СРО



Отсутствие единого регламента информационного обмена

Не регламентирован порядок подачи СРО в органы надзора за СРО документов

Необязательность использования ранее установленных форм документов

Разные органы надзора разрабатывают одни и те же документы и программное 

обеспечение

Процветание недобросовестных СРО

Несвоевременное обновление сведений

в государственном реестре СРО

Неудобство обработки и 

сложность учёта сведений 

органами надзора



Отсутствие стимулов к раскрытию информации

Потребность в информации 

ЕСТЬ

Стимулов к раскрытию 

НЕТ



Пути решения (до 2020 года)

Административный путь
Профессиональное и 

предпринимательское сообщество

1. Доработать правовую 
основу института 
саморегулирования (в т.ч. 

1. Организовать и в дальнейшем постоянно 
поддерживать диалог с органами 
государственной власти, в том числе саморегулирования (в т.ч. 

трансформация 315-ФЗ)

2. Выработать единый 
регламент 
информационного обмена, 
осуществить переход на 
полное электронное 
взаимодействие

государственной власти, в том числе 
органами надзора

2. Инициировать совершенствование 
законодательства, участвовать в ОРВ 
проектов НПА, в публичных обсуждениях и 
слушаниях

3. Повышать правовую грамотность 
потребителей



Пути решения (до 2020 года)

Административный путь
Профессиональное и 

предпринимательское сообщество

3. Обеспечить выполнение 
органами надзора за СРО 
возложенных на них 

4. Разрабатывать и актуализировать в 
дальнейшем собственные 
профессиональные стандарты, правила и возложенных на них 

контрольных функций

4. Модернизировать 
систему образования и 
просвещения в целях 
повышения правовой 
грамотности потребителя

профессиональные стандарты, правила и 
иные документы, регулирующие 
деятельность субъектов
профессиональной и 
предпринимательской деятельности, а 
также их объединений

5. Формировать потребность в раскрытии 
информации у всех участников 
экономических отношений



Индикаторы достижения целей  в области 

информационной открытости к 2020 году

1. Структурирована информация об участниках рынка, о стандартах и 

правилах их деятельности

2. Сформировано единое информационное пространство2. Сформировано единое информационное пространство

3. Созданы единые реестры саморегулируемых организаций, публичные 

квалификационные реестры

4. Установлены единые подходы к раскрытию информации о 

деятельности хозяйствующих субъектов и их объединений



Индикаторы достижения целей  в области 

информационной открытости к 2020 году

5. В образовательные программы включены положения, 

способствующие  формированию профессионализма

6. Эффективная работа органов надзора

7. Провозглашение, признание и присоединение к Хартии 

информационной открытости профессионалов и предпринимателей

8. Осведомлённый об институте саморегулирования и заинтересованный 

в получении информации потребитель, практика досудебного 

урегулирования споров



Органы надзора

сегодня до 2020 года

Пирамида предоставления информации

Органы 
надзора

Профессиональное 

сообщество

Потреби

тель

Профессиональное 

сообщество

Потребитель



Информационная открытость

органов государственной власти

� 1
Информативность и актуальность государственных реестров

Доступность и достоверность информации о конкурсной  

документации в закупкахдокументации в закупках

Обеспечение прозрачности торгов и тендерных процедур

Открытые регламенты и результаты проверок

Прозрачность методик тарифных расчётов



Приоритетные направления развития в перспективе до 2025 года

1. Развитие механизмов саморегулирования проф. и предпринимат. сообщества

2. Повышение уровня доверия потребителей к хозяйствующим субъектам, их 

объединениям и общественным институтам

3. Создание и реализация конкурентных преимуществ добросовестных хоз. субъектов

4. Создание стимулов к взращиванию добросовестных СРО

Индикаторы достижения целей в области информационной 

1. Сформировано общественное сознание

2. Сформирована парадигма новой деловой практики 

3. Восстановлено доверие к государственному и муниципальному заказчику

4. Репутационный стандарт как фактор обеспечения конкурентоспособности 

российского бизнеса

5. Достижение высокого уровня правовой грамотности потребителей, защита их прав

Индикаторы достижения целей в области информационной 

открытости к 2025 году
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